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	四川川西投资管理有限责任公司内训师劳模宣讲培训服务项目
	四川川西投资管理有限责任公司（采购人）拟对四川省川北高速公路股份有限责任公司内训师劳模宣讲培训服务项
	1.采购项目基本情况
	1.1 项目名称：四川省川北高速公路股份有限责任公司内训师劳模宣讲培训服务项目。
	1.3 项目简介：
	服务内容：“内训师劳模培训”的宣传+授课+辅导，精英班7人，共计21人次（具体人数以实际参加人数为准
	2.资金情况
	3.公开比选方式
	本次比选在四川川西投资管理有限责任公司网站（https://cxtz.scgs.com.cn/）上以
	4.评审方法
	本次比选评审采用综合评分法。
	5.供应商应具备下列条件
	5.1 在中华人民共和国境内成立注册3年以上，具有独立法人资格、持有有效的营业执照、基本账户开户许
	5.2 供应商须同时具有企业管理咨询、教育咨询或人力资源服务资质。能独立承担相应的法律与经济责任。
	5.4 人员：推荐师资具备行业内较高声望、过往项目经验或口碑良好，推荐师资过往反馈合作反馈在85分以
	5.5 信誉要求
	6.比选文件获取方式、时间、地点：
	采购人：四川川西投资管理有限责任公司
	地  址：四川省成都市武侯区二环路西一段90号


